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A KERTESZETI FOISKOLATI KAR AKKREDITACIOS ERTEKELESE

l. AKkkreditacios minosités

2016/2/V111/2. sz. MAB HATAROZAT
A (AKkkreditalt)
Kecskeméti Foiskola A kar akkreditécija

Kertészeti Foiskolai Kar — az akkreditacios feltételeknek valo folyamatos
megfelelése esetén —
2017. december 31-ig hatalyos.

Az akkreditacidos minosités indoklasa

A nemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény, a MAB akkreditacios elvarasai €és a
felsGoktatasi mindségbiztositas eurdpai sztenderdjei (Standards and Guidelines in the European Higher
Education Area, ESG) alapjan a Kecskeméti Féiskola Kertészeti Foiskolai Karat a MAB karként
akkreditalja.! A kar személyi és infrastrukturalis ellatottsaga, valamint min8ségbiztositasa tekintetében
a MAB 6sszefoglaloan a kovetkezdket allapitotta meg:

o Rendelkezik az oktatott szakokhoz, a tudomanyéagi’ sajatossagokhoz igazodd oktatdi-kutatoi
testiilettel.

o Rendelkezik a karon folyo képzésekhez és a tudomanyos kutatishoz sziikséges targyi feltételekkel
(megfeleld épiilettel — benne a funkcidk teljesitésére alkalmas szervezettségli terekkel;
el6adoteremmel, szeminariumi helyiséggel, intézményi/kari konyvtarral, informatikai hattérrel,
megfeleld hozzaférésekkel, laboratoriummal, kisérleti és gyakorlohelyekkel, miiszerekkel —
valamint kollégiumi féréhelyek, sport és kulturalis létesitmények, diakétkezési lehetdségek
igénybevételével) és pénziigyi eszkdzokkel.

o A kar min6ségbiztositasi és -fejlesztési folyamatai — ennek keretei kozOtt a vezetési, tervezési,
ellendrzési, mérési és értékelési eljarasok — megfeleléek a 1. és III. fejezetben megfogalmazott
észrevételekre tekintettel).

o Az intézményi dokumentumok® kidolgozottak, rendelkezésre allnak.

1 A MAB az értékelést az Nftv. 2015. szeptember 1-t6l hatalyos szabalyai alapjan végezte.

2 A vonatkozé tudomanyteriilet: agrartudomanyok

3 Alapité okirat; kiildetésnyilatkozat; organogram; intézményfejlesztési terv; kutatasi-fejlesztési és innovacios stratégia; szervezeti
¢és miikddési szabalyzat; mindségbiztositasi szabalyzat; az el6z6 akkreditaci6 MAB hatarozata, intézkedési terv és végrehajtasa.



KECSKEMETI FOISKOLA, KFK — akkrediticios jelentés

I1. Minoségértékelés
I1.1. A kar altalanos helyzetképe

Honnan — hova tart a kar?

A Magyar Fels6oktatasi Akkreditacios Bizottsdg a 2012/8/V1/4. sz. hatarozataban a Kecskeméti Féiskola
Kertészeti Foiskolai Karat (KFK) 3 évre; 2015. december 31-ig akkreditalta. A hatarozat értelmében az
intézmény 2015. junius 29-én benytjtotta a MAB-hoz a KFK onértékelését, amelyben az emlitett hatarozat
mellékletét képezo jelentés ajanlasai alapjan végrehajtott intézkedéseket is bemutattak. Az ajanlasokat
valamint az eltelt harom év intézkedéseit és azok eredményeit az alabbiakban ismertetjiik:

1. MAB ajanlés:

Javitani kell az oktatoi korfat fiatal, mindsitett oktatok alkalmazasaval, az oktatok fokozatszerzésének
szorgalmazasaval, kari vagy foiskolai oktatoi osztondijakkal, illetve ahol lehetséges, elismert
szakemberek bevondsaval.

Az id6kozben bekovetkezett nyugdijazasoknak és a megemelkedett hallgatoi 1étszamnak koszonhetden
tobb 1 oktatd felvételére, illetve oktatd cseréjére keriilt sor, a korfa jelentsen javult; mara az oktatok
nagyobb része a 30-40 év kozotti korosztalyba tartozik, és csak 3 f6 60 év feletti 6raado vesz részt az
oktatasban. A valtozasok eredményeként szamos tantargy esetében a korabbi oktatok helyébe fiatal,
mindsitett oktatok keriiltek (pl. névényvedelem, z6ldségtermesztés, pénziigy, szamvitel; foldmiiveléstan;
vidékfejlesztés;,  szolOtermesztés, novénytan; genetika,  dllattenyésztés;  gyiimolcstermesztes;
disznovénytermesztés stb.).

2. MAB ajanlés:

Javitani kell — féként a kertészmérnoki szakon oktatok esetén — a nemzetkozi, lektoralt, impakt faktorral
is rendelkezé folyoiratokban megjelend publikdciok szamat.

A karon az elmult években, kiilondsen 2013 ota a publikacios aktivitds szamottevoen nétt. A KFK
tamogatasaval az oktatok szamos rangos — tobbségiikben nemzetkozileg jegyzett kategoriaba tartozo
konferencia-kiadvanyokat megjelenteté — nemzetk6zi konferencian vettek részt eldadoként. Mig a kar
munkatarsai nemzetk6zi, lektoralt, folyoiratban 2011-ben 7 cikket jelentettek meg (ebbél kettd volt
impakt faktoros), addig 2014-ben az itt megjelent cikkek szama 24 volt, melyekb6l 5 volt impakt
faktorral rendelkez6. Az impakt faktoros folyoiratokban megjelent kozlemények szamanak
novekedését a felvett fiatal oktatok esetében az is segitette, hogy a PhD fokozat megszerzéséhez elvaras
az impakt faktoros folyoiratban torténd publikalas.

3. MAB ajanlas:
Tovabb kell erdsiteni a karok kozotti egyiittmiikodést oktatasi és kutatdsi teriileten.

Az elmult idészakban szamottevOen nott a Gépipari és automatizalasi Foiskolai Kar és a Kertészeti
Fdéiskolai Kar kozotti atoktatasi tevékenység. A GAMFK oktatoi tobb tantargy (pl. matematika,
informatika, statisztika, kozgazdasdgtan) oktatasaban is részt vesznek, €s tantargyfelelosként is segitik
a KFK-on folyé oktatd munkat. A tobbi karon a KFK oktat bizonyos tantargyakat (pl. a biologia, a
mindségiranyitas alapjai, a termelésmenedzsment targyakat). A miiszaki karral k6zos kutatasokat is
végeznek; pl. a karon folyd un. fitomonitoros vizsgalatok soran a zdldségndvények életfunkcioit
szamitogépes programokkal szimulaljak, amelybe a GAMEF fizikusai is bekapcsolodtak a kiilonb6zo
novényarnyékolasi technikadk sordn beérkezo fény spektralis tulajdonsdgainak vizsgalataval, tovabba
egylittmiikodnek a miianyag hulladékok lebontasat €s hasznositasat eredményez6 kutatasban. A két kar
egy GINOP palyazat keretében kézosen valdsitja meg a megajuld energiaforrasok, bio-lizemanyagok
hasznositasat, egy TAMOP 3 projektben pedig kozosen vettek részt az oktatasi és kutatasi
kompetencidk ¢és szolgaltatasok fejlesztésében, tudas-transzfer szolgaltatdsok volumenének
novelésében, érintve az élelmiszer eldallitas és feldolgozas teriiletét is.
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4. MAB ajanlas:

A hallgatoi felzarkoztato programok elmélyitése, tovabbi bovitése javasolt. Tovabbi Oszténzés és
erdfeszités sziikséges a hallgatok idegennyelv-tuddsanak javitasara, mellyel javulna azon hallgatok
aranya, akik a zarovizsga utan megkapjak a BSc okleveliiket, és a kar MSc képzésén (jovobeli képzésein)
tudjak folytatni a tanulmanyaikat.

A karon — kiilonosen a képzés elsé évében, az alapozo6 tantargyaknal — nagy hangsulyt fektetnek arra,
hogy a kovetelményrendszer és az évkozi feladatok elvégzése realisan teljesithetdé legyen. A
felzarkoztatashoz az oktatok a fogaddoraikon kiviil is rendszeresen konzultalnak a hallgatokkal; tobb
tantargyhoz (kémia, matematika, ndvénytan, talajtan) kiilonorat (korrepetalas) is biztositanak. Kiemelt
figyelmet forditanak a nyelvoktatasra; a modositott tanterv 2013-as bevezetése 6ta minden alapszakon és
a felsOoktatasi szakképzésben nagy oraszdmban, két féléven keresztiil a kotelezd tanterv keretében
tanulnak a hallgatok idegen nyelvet, igy ma mar jobb aranyban (30%-os arany helyett 50 % folott)
szereznek diplomat a végzett hallgatok. A két mesterszak inditasa IS 0sztonzi a hallgatokat a sikeres
nyelvvizsga megszerzésére, hiszen a mesterszakos hallgatok eleve kozépfoka nyelvvizsgaval
keriilhetnek be a képzésbe.

5. MAB ajanlas:

Az ujonnan elinditott képzések teriiletén kiilon figyelmet kell forditani az elektronikus- és irott tananyag-
fejlesztésre.

A KFK nagy gondot fordit a tananyag-fejlesztésre, irott és elektronikus jegyzetek készitésére és a
képzéshez sziikséges legljabb szakirodalom beszerzésére. A kertészetmérnoki alapszakon a
kozelmultban elindult dualis képzés kapcsan TAMOP palyazat tamogatsaval a dualis és maés
képzésekben hasznosithatd jegyzeteket készitenek, a jegyzetirasba a dualis képzésben egylittmiikodo
partnerek szakembereit is bevonjak.

6. MAB ajanlés:

A megleve K+F szolgaltatdsi portfolio megtartasa mellett annak tovabbi bévitése sziikséges a
miiszerezettseg, termesztési feliiletek tovabbi erdsitésével, a palydzati aktivitas megtartasaval.

Az elmult id6északban javult a miszerezettség a karon, pl. PAM fluorimétert szereztek be a kertészeti
kultarak fotoszintetikus intenzitasanak kovetésére, Hach spektrofotométert a laboratériumi analitikahoz
(humuszmérés, ammonium-, nitrat-koncentracié meghatarozasa). Kecskemét Varos Onkormanyzataval
tobb teriileten szakmai egytittmtikodést alakitottak ki, pl. a parlagfli visszaszoritasra iranyuld kutatasok
tertiletén. 2015-ben a tangazdasagaban fontos fejlesztések valosultak meg, amely elsésorban az 6ntézés
lehetdségének javitasara iranyultak (Ontdzokutak helyredllitasa). Ennek eredményeként a KFK
termesztési aktivitasa jelent6sen nott. A rendelkezésre allo termdfdldet, termeszté-berendezéseket
teljesen kihasznalva allitanak el6 kertészeti termékeket, palantakat (pl. 200.000 db kapia paprika palanta
a Bacs-Zoldért ZRt részére), nagy feliileten paradicsom alapanyagot termelnek (az Univer Zrt. szamara).
A kertészeti termelés, feldolgozas és értékesités lizemi méretlivé valt, ami a bevételek novekedése mellett
a kutatasban és a hallgatok szemléletformalasaban is fontos szerepet jatszik.

7. MAB ajanlés:
Mieldbb be kell vezetni a szakdolgozatok kiilsé biralok altali véleményezését.

2013 o6ta a szakdolgozatokat egy belsé €s egy kiilsé szakember biralja, utobbi nem all munkaviszonyban
az intézménnyel. A szakdolgozatokrol egyetemet végzett és az esetek nagy részében mindsitett kolléga
ad szakmai véleményt, a mesterképzésben végzett hallgatok diplomamunkainak kiilso biraloi kizardlag
mindsitett kollégak.

8._MAB ajanlas:
A kari honlapot folyamatosan karban kell tartani, hogy aktudlis informdciokat bocsasson az érdeklédok
rendelkezésére.
A megujult kari honlapon minden aktualis eseményt, oktatasi tevékenységgel és egyéb szolgaltatassal
kapcsolatos cikket, szakmai eredményt, beiskolazashoz sziikséges informaciokat kozzétesznek. A

honlapon az oktatasra, gyakorlatokra, hallgatoi életre vonatkozd aktualis hallgatdi visszajelzések és a
DPR adatok elérhetdsége (http://dpr.hszk. kefo.hu/dpr) is biztositott.
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9. MAB ajanlas:

A jelenleginel még kiterjedtebb beiskolazasi tevékenység sziikséges a hallgatoi jelentkezések szinten
tartasahoz, illetve emeléséhez.

A korabbinal szélesebb korti beiskolazas biztositasdhoz a kari honlapon és a médiakban rendszeresen
tajékoztatnak a gyakorlatias képzéseikrdl, ezen beliil a dudlis oktatds sajatossagair6l, a szakmai
tovabbképzésekrol, valamint a kedvezo elhelyezkedési lehetéségekrol, a partner cégeknél valo allashoz-
jutds biztonsdgarol. A kar képzéseit a kozépiskoldkban un. roadshow keretében népszerisitik,
rendszeresen szerepelnek az Educatio kiallitason és un. Nyilt Napokat szerveznek.

A kar dokumentumai, szervezete, vezetése, Kari stratégia

A Kecskeméti Foiskola alapdokumentumainak (Alapité Okirat, Kiildetésnyilatkozat, Organogram,
Szervezeti és Miikodési Rend, Mindségiranyitasi Kézikonyv) nyilvanos internetes elérhetOségei az
intézmény honlapjan biztositottak. A tovabbi f6iskolai dokumentumok (Intézményfejlesztési Terv,
Kutatasi-fejlesztési és Innovacios Stratégia, éves oktatasfejlesztési, kutatasfejlesztési és mindségiranyitasi
tervek és azok értékelései, Szenatusi eléterjesztések, hatarozatok, a koltségvetési beszamolok a
munkatarsak altal elérhet6 intranetes oldalakon talalhatok meg. Az intézményben szabalyozas tekintetében
egységes, integralt rendszert valdsitottak meg, igy a kari szintii szabalyozas altalaban egy-egy dékani
utasitasra, az adott kar bels6 életére vonatkozik, amelyek a kar nyilvanos weboldalan elérheték. A jelenlegi
miikddésre vonatkozdéan a Kecskeméti Foiskola stratégiai terve és projektjei 2011-2015 cimii
dokumentum alapvetései az iranyadok, 2014-ben megkezdték a kovetkezd iddszakra szolo stratégia
kidolgozasat.

Az alacsony hallgatéi 1étszam miatt a KFK 2012-ben csokkentette a szervezeti egységeinek szamat.
Jelenleg a karon az oktatasi, kutatasi és tudomanyos feladatokat a Kertészeti Tanszék latja el, ezen beliil 6
csoportot/egységet hoztak 1étre (Gazdasdgi és Vidékfejlesztési Csoport, Kertészeti Csoport,
Kornyezettudomanyi Csoport, Testnevelési Csoport, Szolgaltato Egység, Kertészeti Kari Egység).

A karon beliili tovabbi szervezeti egységek: Dekani Hivatal, Tangazdasag, Akkreditalt Talaj- és
Novényvizsgalo Laboratorium, Teriileti Szaktandacsaddsi Kézpont.

A Kari Hallgatéi Képviselet a foiskola Hallgatéi Onkormanyzatinak részeként, ugyanakkor a sajat
alapszabalya alapjan 6nall6 6nkormanyzati szervként miikodik. Létszdmukat a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat testiiletenként hatdrozza meg. A HOK a Kari Tandcsban harom fével, teljes kori szavazati
joggal képviselteti magat, emellett a delegaltjai a kari bizottsigok munkajaban is részt vesznek. A
Kecskeméti Foéiskola Szenatusdban a KFK-t a hallgatoi 1étszdmaranyok alapjan két hallgato képviseli.

A Kecskeméti Foiskola karai kozott az utobbi idoben intenziv egyiittmiikddés alakult ki az oktatas
teriiletein. A kar mas hazai intézmények koziil elsésorban a SZIE Kertészettudomanyi Karaval (KETK), a
Debreceni Egyetem, a Pannon Egyetem és a Szegedi Tudomanyegyetem hasonld profila képzéseket
folytato kara(i)val jo kapcsolatot apol.

A kari C-SWOT analizis

A C-SWOT analizis tartalmi elemeivel, megallapitasaival egyet lehet érteni, alapvetden realisnak
tekinthetk. Az erdsségek kozé soroltak a tradicionalis alapokon nyugvo gyakorlatias képzést, az ahhoz
rendelkezésre allo sajat infrastrukturalis hatteret, a partnercégekkel kialakitott kapcsolatrendszeriiket,
gyengeseégként azonositottdk a kari struktira és a képzés szerkezete kozotti Osszhang hianyat, a
szakmaspecifikus teriileteken jelentkezo oktatodi hianyt, a kedvezdtlen palyazati részvételi lehetoséget, az
alacsony szinvonalt hallgatoi idegennyelvtudast. Az elemzett teriiletek korldrainal emlitik az agrarképzés
teriiletén jelentkez6 kedvezbtlen beiskolazasi feltételeket, a szakstruktira szétaprozottsagat, a
tarsintézmények elszivo hatasat. A lehetoségek kozott felsorolt szempontok elemzései a nehézségek
ellenére is magabiztos kari jovoképet sejtetnek (az alap- és mesterszakok, és a dualis képzés korének
bovitése, tarskarokkal valdé szorosabb egyiittmiikodés, 0j palyazati ciklus, a Mercedes Gyar adta
lehetdségek, a Vidékfejlesztési Allamtitkarsag és a varos anyagi és szakmai tamogatisa, az intézmény

crcr
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11.2. A kar kulcsfontossagu eredményei
2.1. Oktatas
A kar képzési szerkezete, a képzések eredményessége

A Karon 3-3 felsdoktatasi szakképzési és alapképzési szakon (kertészmérndki, gazdasagi és vidékfejlesztési
agrarmérndki, kornyezetgazdalkodasi agrarmérnoki) folyik oktatas, mesterképzésben 2 szakon
(kertészmérnok, vidékfejlesztési agrarmérnok) folytathatjak tanulmanyaikat a hallgatok, teljes ideji és
részidejii képzésben egyarant. 2015 szeptemberétdl a kertészmérnok szakon dualis képzési formaban is
oktatnak. Ezen kiviil 4 szakiranyt tovabbképzést hirdetnek meg.

A vizsgalt id6szakban a hallgatoi létszamot csokkeno tendencia jellemzi: teljes és részideji képzésben az
Osszes hallgatoi 1étszam: 2010-ben 834 {6, 2014-ben 457 6. Ez a csokkenés elsdsorban a részideji képzés
létszamait érintette, de — tobbek kozott a keretszamok sziikitése, valamint a bekeriiléshez sziikséges
ponthatarok évrdl-évre torténé emelkedése miatt — kihatott a teljes ideji képzésre is. A koltségtéritéses,
illetve 6nkdltséges hallgatok korében a lemorzsolodas ardnya is magasabb, mivel egyre nehezebben tudjak
vallalni a képzés koltségeit. Ez kiilondsen azon hallgatdk kozott jellemzo, akik — tanulmanyi eredménytiik
miatt kikeriilnek az allamilag finanszirozott, illetve 6sztondijas keretb6l. Ugyanakkor az alapképzésben a
csokkenést ellenstilyozta a felsdoktatasi szakképzes, illetve a mesterképzés iranti érdeklédés alakulasa.

Orvendetes, hogy az elmiilt években ndtt az dsszes- és az elsd helyen jelentkezék szama: 2012-ben 114 £5,
2013-ban 141 £6, 2014-ben 190 f6 jelentkezett els6 helyen a kar képzéseire. A beiratkozott 1étszam rendre
100,130, 199 f6 volt (a révkomaromi kihelyezett tagozattal egyiitt). 2015-ben a felvettek 1étszama 185, a
beiratkozott hallgatok szama 163 volt. A kar tobb mint 20 éve (1992 6ta) folytat székhelyen kiviili képzést
a szlovakiai Révkomaromban kertészmérndk szakon.

2010-ben 114 6 zarovizsgazott, 63 f6 szerzett oklevelet; 2014-ben 110 f6 tett zarovizsgat, 57 {6 szerzett
oklevelet. A zar6vizsgak alapvetéen jo (4) eredményt mutatnak, s ez kiegyensulyozott folytonossagot
mutat az elmult években nappali és levelezo tagozaton egyarant. Ez mindenképpen azt mutatja, hogy azok
a hallgatok, akik eredményesen teljesitik tanulmanyi kotelességeiket, végiil sikeres zarovizsgat
abszolvalnak.

A karon a tudomanyos diakkorok tevékenysége szorosan kotddik a tudomanyos mithelyekhez, a hallgatok
az oktatokkal egyiitt végeznek kutatasokat, szamos esetben kozosen publikalnak. Emellett gyakori eset,
hogy a hallgaté sajat témat valaszt és a kutatasaihoz kari tamogatasban is részesiil. A tudomanyos diakkori
tevékenységbe a nappali és levelezOs hallgatok egyarant bekapcsolodhatnak. A levelez6 hallgatok koziil
tobben kérnek fel konzulens kollégat az altaluk onalldan valasztott tudomanyos témaval.

A tudomanyos diakkoros hallgatok megoszlasa a kar képzési szakjai kozott kiegyenlitett, a jelentkezd
hallgatok minden szakrél képviseltetik magukat. A TDK kutatast és részvételt 2015-ben a TAMOP 4.2.2.
B palyazat is segiti, ami kari szinten 10 hallgatot érint. 2011 6ta a kertészmérndki mesterszakos hallgatok
is eredményesen szerepelnek a kari TDK-n, és tobben tervezik a beiratkozast doktori képzésbe. A Kari
TDK Konferencian atlagosan 10-15 hallgatd vesz részt. 2013-14-ben az Osszes hallgatoi 1étszam
csokkenésének kovetkeztében a TDK-sok szama is csokkent. Az eredményeket tekintve a KFK hallgatoi
2011-2015 kozott az OTDK Agrartudomanyi Szekcidjaba nevezett 20 dolgozatbdl egy 2. helyezést, két
palyamunka pedig kiilondijat kapott.

Veégzettek elhelyezkedése

A féiskolan 2010 ota évenként végeznek DPR (Diplomds Palyakdvetd Rendszer) felméréseket, melyeknek
operativ megvalositdja a Hallgatoi Szolgdltaté Kozpont (tovabbiakban HSZK). Az eléz6 évekhez
hasonléoan a 2014-es vizsgalat az aktiv és végzett hallgatok korében késziilt el (végzettek
elhelyezkedésének aranya: 2013-ban 39 %, 2014-ben 56%); a végzettségnek megfelel6 munkahelyen vald
elhelyezkedés 69% (2013); 84% (2014). A kedvezobb eredmények arra engednek kovetkeztetni, hogy a
mérések eredményeit a lehet0ségekhez mérten figyelembe veszik a kar stratégiai intézkedéseiben.

2.2. Kutatas-fejlesztés

A Kertészeti Foiskolai Karon az agrartudomadnyok, természettudomanyok, tarsadalomtudomanyok
tudomanyteriileteken, ezeken beliil szamos tudomanyagban (ndvénytermesztési és kertészeti tudomanyok,
¢lelmiszertudomanyok, kornyezettudomanyok, foldtudomanyok, kémiai tudomanyok, gazdalkodas- és
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szervezéstudomanyok) folynak alapvetéen alkalmazott, gyakorlat-orientalt jellegii kutatasok. Kiilon is
megemlitendok a parlagfii természetes modszerekkel torténd gyomszabalyozédsara, az Ontdzoviz
arzéntartalmanak hatasaira; az éghajlati sz¢élsdségek és a Duna-Tisza koze vizhaztartasi viszonyaira (és
ennek kapcsolata a vizrendezéssel), a sz6l6fajtak termesztési paramétereire, a hidrokultiras termesztés-
technologiak fejlesztésére, a mezdgazdasagi agazatok munkaszervezésére és dkonomiajara; a kertészeti és
¢élelmiszeripari hungarikumok marketingjére iranyuld vizsgalatok.

A KFK kutatasinak infrastrukturalis feltételeit az un. belsékert (bemutato kert), tiveghazak, tangazdasag,
korszeri laboratériumok és szolgaltatd egységek, valamint a jol felszerelt konyvtar biztositja. A
kutatasokba gyakran kiilsé partnereket (pl. BCE KTK, DE, SZTE, Zoldségtermesztési Kutatd Intézet
Zrt.,, NAIK Szo6lészeti és Boraszati Kutato Intézete, a NAIK Gyiimolcstermesztd Kutatdintézet, UNIVER
ZRt., Bacs-Zoldért Zrt.) is bevonnak.

A kutatasok keretét a kari tudomdnyos miihelyek adjak, melyekben az oktatok és kutatok szoros
egylittmiikodésével tervezik a feladatokat, értékelik eredményeket, és sok esetben kozdsen publikalnak.
Az eréforrasok Osszpontositisa és a hatékonysag novelése érdekében 2013-14-ben a tudomanyos
mithelyek szamat — igazodva a képzési strukturahoz — 6-r6l 3-ra (Kertészeti -; Kornyezetvédelmi és
Analitikai -; Vidékfejlesztési Tudomanyos Miihely) csokkentették. A mithelyeken beliil viszonylag magas
a kutatasi témak szama (16, 13, illetve 9), amit jovoben célszerli racionalizalni.

A kari koltségvetési keretek, a szolgaltatasi tevékenységbdl szarmazd forrasok, valamint az eredményes
palyazati tevékenység teszi lehetové a nemzetkdzi konferencidkon valo részvételt és kilfoldi
szakfolyoiratokban torténd publikalast. 2011-2014 kozott a kari oktatok tudomanyos konferencidkon és
szakmai rendezvényeken valo aktiv részvétele folyamatos emelkedést mutatott, a KFK is tobb tudomanyos
rendezvényt szervezett. Az elmult idészakban a publikacios aktivitas is folyamatosan nétt, a publikaciokon
beliil a hazai konferencia kiadvanyokban megjelent kozlemények dominélnak, de a hazai és nemzetkozi
lektoralt folyoiratokban megjelent cikkek szama is emelkedett. A kar tamogatja az olyan nemzetkozi,
indexelt konferenciakon vald részvételt, ahol a résztvevok cikkei egy nemzetkozi folydiratba is bekeriilnek.
Az oktato-kutatok rendszeresen publikalnak a f6iskola sajat tudomanyos folyoirataban (Gradus).

A KFK kiilsé kapcsolatai és regionalis szerepe tekintetében megemlitendd, hogy a Talaj- és
Novényvizsgalo Laboratorium az oktatasi, kutatasi tevékenység mellett jelentds szolgaltato tevékenységet
is végez. Féként Bacs-Kiskun Megyébdl, elsésorban az agrar-kérnyezetgazdalkodasi program keretében
jelentés mennyiségli szant6foldrol és tiltetvénybdl szarmazo talaj- és ndvénymintat vizsgaltak meg, tobb
mint 3000 tigyféllel alakitottak ki szolgaltatoi kapcsolatot.

A mintegy 40 fovel mikodo Teriileti Szaktandcsadasi Kozpont tobb szaz termelével, vallalkozassal és
céggel all kapcsolatban, Bacs-Kiskun megye 16 telepiilésén lako tigyféllel, 400 gazdasaggal van aktiv
szaktanacsadoi kapcsolata; ennek keretében kertészeti, mez6gazdasagi, erddgazdalkodasi, allattenyésztési
tevékenység teriileteken és feldolgozo, termékforgalmazo, szervezd, marketing, pénziigyi gazdalkodas,
adozas témakban folytatnak szaktanacsadast.

2.3. Gazdalkodas

A KFK gazdalkodasat vizsgalva — mind az egy oktatora, mind az egy hallgatora esé koltségek
vonatkozasaban — jol lathat6 a kiadasok csokkenése. A 2014. évi gazdalkodas teljesitésében alapvetden
két tényezonek volt fontos szerepe:

1. A Kkar a sikeres palyazati tevékenységet folytatott, ezek megvaldsitisa soran az eléleg elszamolasi
hatarokat (altalaban 60 %) nem Iépte tul, a tényleges kiadasokat teljesitették és a kifizetési kérelmeket
folyamatosan benyujtottak az elszamolo hatosagoknak.

2. A FelsGoktatdsi Strukturaadtalakitasi Alap tamogatasi programja keretében a KFK 2014-ben szakmai
feladatként vallalta a dualis képzés bevezetését, tovabba a képzési kinalatanak racionalizalasat. A
tamogatasokon feliil a kar a bemutatokertben, a tangazdasagban, a feldolgoz6 tizemben eléallitott
termékek értékesitésébdl, a szakmai szolgaltatasokbol, a Kari infrastruktura hasznositasabol komoly
sajat arbevétellel is rendelkezik.

A gazdalkodas mutatoibol megallapithato, hogy a vizsgalt idészakban a kar palyazati aktivitasa jelentdsen
ndtt; amig 2012-ben a koltségvetésébdl 84% volt a sajat bevétel és 2% a palyazati bevétel, addig 2014-ben
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a kar sajat bevétele 76% és 11% szarmazott palyazati tevékenységb6l, vagyis jelentésen megerdsodott.
2012 ¢és 2014 kozott dsszességében mintegy 100 MFt volt KFK bevételeinek novekménye. A Kecskemét
- Kisfaiban talalhato KFK Tangazdasdg 2015-6s nettd eredménye megkozelitette a tizmillio forintot. A
Teriileti Szaktanacsadasi Kozpont 2014-ben 199 szerzédést kotott, melynek nettd Gsszege csaknem 30
millié forint volt.

11.3. A mindségbiztositas alapelvei és gyakorlata (ESG 1. rész)

3.1. Kari stratégia és eljarasok a minéség biztositasara

A Kecskeméti Foiskola MSZ EN ISO 9001: 2009 szabvany alapjan tantsitott mindségiranyitasi
rendszerrel rendelkezik, melynek miikddtetése, folyamatos fejlesztése az intézményi stratégia része. A
rendszer dokumentacioja intranetesen feliileten érhetd el az alkalmazok szamara. A mindségiranyitasi
rendszer az intézmény valamennyi kardra és szolgaltatd egységére érvényes eljarasokat tartalmaz, emellett
a Kertészeti Foiskolai Kar hataron tali képzésére, valamint a tangazdasag miikodtetésére kiilon eljaras
vonatkoznak. A mindségiranyitasi rendszerfenntartasa a rektor, szakmai hatékonysaganak biztositasa a
mindségiranyitasi vezetd feladata. A mindségiranyitasi vezetdt a rektor bizza meg, munkajat a Fdiskolai
Mindségiranyitasi Tandcs taimogatja, amely féléves iitemterv szerint dolgozik, elnokét és tagjait a rektor
bizza meg.

A Kar vezet6sége elkotelezett a mindségpolitikaban és a Mindségiranyitasi Kézikonyvben megfogalmazott
alapelvek, eljarasok és kontroll mechanizmusok miikodtetése mellett, elkotelezettségét a 2003 ota
rendszeresitett kiilsd auditok, az auditor szervezet altal kiadott tantsitvanyok is Dbizonyitjak.
Megjegyezziik, hogy a mindségiranyitasi rendszer miitkodésének alapjat jelentd folyamatos fejlesztést
segitené, ha a belsé feliillvizsgalatok soran rogzitenék a rendszerrel kapcsolatosan feltart esetleges
hianyossagokat, gyengeségeket (amelyeket egyébként a SWOT analizis alkalmaval viszont azonositottak).
Tovabba a jovobeni mindségiligyi tervezésben az IFT-MAB akkreditacidos kovetelmények — 1SO
kovetelmények kozos platform alatt torténd kezelése (tudatosabb mindségiigyi tervezés) figyelemmel
kisérése javasolhatd, kikiiszobdlve ezaltal a jelenlegi rendszerben helyenként el6fordulod, hibalehetoséget
is jelentd parhuzamossagokat.

3.2. Képzési programok inditasa kovetése és rendszeres belso értékelése

Az intézményi szintli éves Oktatdsfejlesztési Terv kialakitasa az intézmény stratégiai célkitlizéseinek
alapjan torténik, majd kari szinten hatarozzdk meg az oktatasfejlesztéssel kapcsolatos operativ
tevékenységeket, melyek kidolgozasa soran az el6z0 évi tervek értékelésének tapasztalatait is figyelembe
veszik. A Kari Oktatdsfejlesztési Tervet a Kari Tandcs hagyja jova. Uj szak létesitésének és inditasanak
kezdeményezése a képzésért felelés oktatasi szervezeti egység jogkore; a vonatkozd kérelmek
véleményezése a Kari Tudomdnyos Bizottsag feladata, a véleményezést kovetben a tervezetet a Szenatus
iillésén is megtargyaljak.

Az oktatds eredményességére vonatkozd mérési mutatokat (pl. hanyan vették fel a kurzust, hanyan
teljesitették, milyen aranyt az ismételt vizsgak szama, tanulmanyi atlagok stb.) a 2009-ben bevezetett ETR
3-ben félévenként értékelik. Az eredményeket a tantargyfeleldsok és a szakfelel6sok Osszegzik, jelezve az
esetleg sziikséges tantervi modositasokat. A tananyagokba lehet6ség szerint a kar K+F tevékenységeinek
eredményeit is beépitik.

3.3. A hallgatéi teljesitmények értékelési rendszere

A hallgatoi teljesitmények értékelése eldzetesen kozzétett és egységesen alkalmazott kritériumok,
szabalyok alapjan torténik. A szamonkérések rendszere a TVSZ-ben szabalyozott, a hallgatok szamara
hozzaférhetd.

A hallgatok tanulmanyaikat zarévizsgaval fejezik be, amely a szakdolgozat megvédésébdl, tovabbi szobeli,
irasbeli, gyakorlati vizsgarészekbol all. A zardvizsga tételsort a tanulmanyok befejezését megeldzo egy
félévvel elobb kozzéteszik. A bizottsagokban gyakorlati szakemberek és mas felsdoktatasi intézmények
oktatoi is részt vesznek.
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A szorgalmi idészakban az ismeretek mérésére a zarthelyi dolgozatok, az évkozi beszamolok és a
gyakorlati jegyek szolgalnak. A kovetelmények megtalalhatok a tantargyleirasokban, melyek minden
szakra vonatkozoan rendelkezésre allnak. A sikertelen vizsgdt ugyanabban a félévben legfeljebb két
alkalommal lehet megismételni.

A hallgatdi teljesitmények adatait az ETR rendszerben rogzitik, az eredmények kdvetése, értékelése
kiilondsen a zardvizsgakat kovetd iddszakra koncentralodik. A végzettekrol késziilo statisztikakat a kar
vezetdi, a szakfelel6sok évenként elemzik, a szakok Osszegzett eredményeirdl évenként beszamolnak a
Kari Tanacs iilésén. Mind a tanulmanyi atlagokat, mind a felvett és teljesitett kreditek aranyat vizsgalva
megallapithato, hogy az eredmények kedvezo képet mutatnak.

3.4. Az oktaték mindségének biztositasa

A Kecskeméti Foiskola megalakulasa ota rendelkezik oktatéi mindségi kovetelményrendszerrel, amely
részletesen szabalyozza az alkalmazés és az el6rehaladas feltételeit. Az elérehaladas mérésére nem csupan
a szerzOdések lejartakor Keriil sor, hanem évenkénti onértékeléssel és vezet6i értékeléssel, valamint
fejlesztési terv készitésével parosul. Az intézmény oktatdéi Un. dmnértékelési lapokon, a szabalyzatban
rogzitett kovetelményeken kiviil maguk is kontrollalhatjak oktaté munkajuk eredményét, illetve az ETR
rendszer dinamikus listdk funkcidjat haszndlva valamennyi oktatott targy vizsgaeredményeit, évkozi
értékeléseit konnyen elérhetik, illetve a vezetdk az oktatok teljesitményét ez alapjan is értékelhetik. A
vezet6i visszajelzés alapjan (ez a vonatkozo mindségiigyi eljaras alapjan félévenként és tantargyanként
kotelezd) lehetéség van a sziikséges korrekciokra. A kar munkatarsainak 2014. évi munkajat (egyéni
teljesitményét) a vezetéség a MER-rendszer segitségével értékelte. Az oktatobol e rendszer szempontjai
alapjan 38 % jol, 62 % pedig kivaldoan megfelelt. A nem oktatok koziil 11 % kevésbé felelt meg, 28 % jol
megfelelt és 61 % kivaloan megfelelt.

2012-es kari akkreditacios jelentésben a MAB egyik legfontosabb ajanlasa volt, hogy javitani sziikséges a
kari oktatoi korfat és egytttal a mindsitettséget. E tekintetben az azéta eltelt idészakban egyértelm, pozitiv
iranyt elmozdulas tortént; tobb (2012-2015 kozott 13) uj, mindsitéssel rendelkezo fiatal oktatot vettek fel
a karra. Jelenleg a 39 AT, azaz teljes munkaidds jogviszonyt oktatd kozil 4 f6 (10%) 30 év alatti, 11 £6
(28%) 31-40 év kozotti, és 8 6 (20%) pedig 41-50 év kozotti. A fiatalitassal is Gsszefiigg azonban, hogy
jelenleg az oktatok 18%-a (7 f6) tanarsegédi, 36%-a (14 £6) pedig adjunktusi beosztasban dolgozik (utdébbi
csoport 86%-a mindsitéssel rendelkezik), vagyis az oktatdk tobb mint fele (54%) nem vezetd tanar. Még
szembetiin6bb, hogy 8 féiskolai docensi (azaz mar vezet tanari) beosztasban dolgozo oktatd koziil (akik
az 0sszes AT oktatd 21%-at képviselik) minddssze haromnak van mindsitése, 63%-nak nincs tudomanyos
fokozata. A karon beliil jelenleg az AT oktatok mindsitési aranya (PhD, CSc fokozattal rendelkezok
aranya) 56%, az részmunkaidében foglalkoztatott AE oktatoké pedig 41%. A Kar azon AE oktatok esetében
kéri a ,.kizarolagossagi nyilatkozatot”, akik mindsitettek, és akik komoly szakmai hattérrel és hirnévvel
rendelkeznek, és aktivan részt vesznek a Kertészeti FOiskolai Kar alapszakjain és mesterszakjain folyo
oktatdsban.

A Kari vezetés tigyel arra, hogy az egyes képzések, szakok, tantargycsoportok programjait, kovetelményeit
tapasztalt, tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatok allitsak dssze, €s folyamatosan kisérjék figyelemmel
a fiatalabb oktatok munkajat, a hallgatok teljesitményét. A kar vezetése timogatja az oktatok tudomanyos
elorehaladasat, tovabbképzéseken, konferenciakon, szakmai talalkozokon valo részvételét.

Az oktatok tudomdnyos elérehaladasat, fokozatszerzését a kari vezetés kiemelten tamogatja; a tanulmanyi
dijakat 50-75%-o0s aranyban atvallalja, illetve munkaidé-kedvezményt biztosit. A PhD tanulmanyokat
folytato oktatokkal a foiskola vezetése szerzodést kot, rendszeresen beszamoltatja ket az elért tudomanyos
eredményeikr6l. A fokozatszerzést, kutatomunkat, illetve a fokozattal rendelkez6k karon torténd
munkavallalasat varosi 6sztondij is timogatja. A kari oktatok publikdacios aktivitasa nétt az elmult 3 évben
(Id. 2.2. fejezet).

A tudomanyos kutatas végzése az oktatok szamara az eldmenetel szempontjabol meghatarozo tényezo, a
fokozatszerzést a kar szamos modon segiti (1d. fent). A KFK dolgozo6i megfelelé aranyban vesznek részt a
hazai és nemzetkozi tudomanyos kozéletben, illetve az egyetemeken zajlé doktori képzésekbe is
bekapcsolodnak vizsgaztatoként, opponensként, bizottsagi tagként.
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A karon a 2012-2015-6s idszakban tananyag-fejlesztés nem tortént. A kozelmultban a kertészmérnok
szakon elindul a dualis képzés, mely tananyagfejlesztést (irott és elektronikus tananyagok Osszeallitasat)
igényel. Ebben a karon dolgozd kollégak mellett a dualis képzés gyakorlati helyeit biztositdé neves
szakemberek is részt fognak venni, TAMOP palyazatok timogatasaval.

3.5. Tanulastamogatas, eszkozok és hallgatoi szolgaltatasok

A KFK minden félév kezdetén évfolyamokra, szakokra lebontva Coospace feliiletre feltdlti az adott félév
targyaihoz tartozo jegyzeteket, oktatasi segédleteket, az oktatok elérhetéségét. Az elektronikus tananyagok
mellett tankonyvek, jol felszerelt kari konyvtar segiti a hallgatok felkésziilését. A hallgatoi aktivitas
novelését célozza a kiilonb6zé nem formalis tanuldsi modszerek beépitése a napi tanitasi érak menetébe,
azaltal is motivalva a sokszor passziv kényelembe menekiild hallgatokat az aktiv feladatteljesitésre. A
hagyomanyos eldadasokon és szeminariumokon kiviill egyre gyakoribba valt az oOrai paros- és
csoportmunka, a hallgatok aktivabb bevondsat igénylé mddszerek alkalmazisa. Hasonl6an eredményes a
gyakorld szakemberek meghivasa egy-egy el6adas vagy szeminarium keretében.

A képzéshez sziikséges targyi feltételek biztositottak; a kar épiiletében egy 240 f6s nagy eléadoterem
mellett tobb kisebb méretli eléado, €s tobb szamitogéppel, projektorral felszerelt oktatdterem all
rendelkezésre. A beépitett technikdval nem ellatott termekben az oktatok mobil eszkdzoket vehetnek
igénybe. Az intranet és az internet minden géprdl elérhetd, és van szabad elérésii wifi halozat is. A Kari
épiilet tekintetében problémaként emlitendé az emeleten elhelyezett altalanos iskola diakjai altal okozott
zaj.

A gyakorlati képzés szintere a Kar bemutatokertje és a tangazdasag (270 ha), ahol 2013 6ta arutermeld
tevékenység is folyik. A kertészeti kultirakat, terményeket helyben értékesitik, vagy feldolgozzak a kar
HACCP mindsitéssel rendelkezd tartositd iizemében. Ezekben a tevékenységekben minden hallgatd
aktivan részt vesz, amely keretében elsajatitja a termesztéstechnologidkat, a termékek aruva készitését,
feldolgozasat, ¢s megismerkedik a termékek értékesitésének gyakorlataval.

A tehetséges hallgatok tamogatasara 6sztondijrendszert miikodtetnek (tanulmanyi 6szténdij; tudomanyos
0sztondij; kdzéleti 6sztondij, szocialis 6sztondij; sport 6sztondij). A KFK hallgatoi a Kecskeméti Fdiskola
kozpontilag kezelt kollégiumaiban nyerhetnek elhelyezést. Bar Erasmus+ program keretében a
hallgatoknak, lehetdségiik van kiilfoldi tanulméanyok folytatasara, azonban csak kevesen élnek a
lehetdséggel.

3.6. A kar belsé informacios rendszere

A bels6 kommunikacid tébbféle csatornan (pl. 6sszdolgozoi, 6sszoktatoi és hallgatdi forumok; szervezeti
egységek belsé kommunikacidja; kiadvanyok; intranet stb.) keresztiil valésul meg, koziiliik a legfontosabb
eszkoz az intranet, amely valamennyi szamitogépes munkaallomasrol (beleértve a hallgatoi
munkaallomasokat is) elérhetd. Az intraneten valamennyi dolgozé és hallgatdé szamara hozzaférhetoek a
hatalyos szabalyzatok, a szenatusi iilések napirendje, elGterjesztései, jegyzOkdnyvei és hatarozatai, a
mindségiranyitasi dokumentumok. Az intraneten megjelennek a legfontosabb kari dokumentumok, s
lehetdség van a felsdoktatast érintd jogszabalyok kovetésére is. Az informaciok megjelentetése a fotitkar
felel6sségi korébe tartozik, technikai tizemeltetése az Informatikai Haldzati Csoport (IHCS) feladata. A
hallgatok informacio-ellatottsaga az elmult években folyamatosan fejlodott; jelenleg mar teljes korti az
ETR 3 miikodtetése, az oktatok és a hallgatok kozotti kommunikaciot segitik az egyes tantargyakhoz
(kurzusokhoz) kapcsolodo forumok. Az ETR MODULO rendszer kezeli a kiilonb6zo tirlapokat (kérvények,
beadvanyok, igazolasok, jelentések, fellebbezések), ezaltal egyszeriisitve a hallgatoi tigyintézési
folyamatokat.

A belsé informacids rendszer szempontjabdl fontos elem a 2010-ben 1étrehozott Hallgatoi Szolgaltato
Kazpont, mint a féiskola egyik kdzponti egysége, melynek legfontosabb feladatai: a Diplomdas Palyakoveto
Rendszer (DPR) fejlesztése és fenntartasa, Alumni rendszer kialakitasa és miikddtetése, hallgatoi human
szolgaltatasok, palyaorientacio és tajékoztatas.
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3.7. Nyilvanossag, a kozvélemény tajékoztatasa

A nyilvanossag biztositasa, a kozvélemény folyamatos és naprakész tajékoztatdsa az intézményi szintii
stratégiai célkitlizések kozé tartozik. A kiilsé kommunikacio meghatarozo feliilete a Kecskeméti Foiskola
portalrendszere, ebbe illeszkedik a Kertészeti Fdiskolai Kar honlapja is. A portalfejlesztés révén a f6iskola
karainak oldalai egységes arculatot kaptak, az tizemeltetés egyszeriibbé valt. Bar a Facebook nem hivatalos
online feliilete a karnak, de jelentds mértékben hozzajarul egyes célcsoportok hatékony megszolitdsdhoz.
Az itt elhelyezett informaciok a honlap latogatottsagara is jo hatassal vannak.

Kiemelked6 a kiils6 kommunikacios aktivitas jellemezi a foiskolat, ill. a kart a beiskolazas idészakaban.
Az intézmény a leendd hallgatok felé kiilonféle modon (online; nyomtatott formédban, rendezvényeken) és
forumokon (Nyilt napok, kozépiskolai tajékoztatok, pdalyavalasztasi kidllitasok, Educatio szakkiallitds)
kommunikalja az intézménybe Kkeriilés feltételeit, az oktatasi folyamat jellemzd6it, a tanulmanyok
tamogatasi lehetdségeit. A kommunikacios stratégia fontos eleme a médiakban valo tajékoztatas is.

A KFK rendszeresen szervez konferenciat és szakmai rendezvényeket. Havonta rendeznek Szakmai
estéket, amelyeken neves szakemberek tartanak eléadast. Evente megrendezik a Vidékfejlesztok
Tudomanyos Konferencidjat, valamint az AGTEDU Tudomdadnyos Konferenciat, az Erdei Ferenc
(Gazdalkoddas és Menedzsment) Tudomanyos Konferencia megrendezésére kétévente kertil sor. Minden év
6szén megrendezik a Kutatok éjszakdjat, amelyen a tudomanyos, kutatasi eredmények bemutatasa mellett
szamos érdekes kisérletet, szakmai ,,triikkot” ismertetnek.

I11. A kar tovabbi miikodésére vonatkozé javaslatok

1. A fiatalitassal parhuzamosan megnétt a mar tudomanyos mindsitéssel rendelkezd adjunktusok
szama, ugyanakkor a f6iskolai docens oktatok (azaz vezetd tanari beosztasban dolgozok)
mindossze egyharmadanak van mindsitése. Ezért javasoljuk, hogy — a vonatkozd torvényi
eléirasokat (eléresorolasi idékorlatot), és az oktatok teljesitményét figyelembe véve — a kar
vezetése torekedjen a docensek ,,mindségi cseréjére”, azaz a mindsitett adjunktusok megfeleld
idében torténd eldresorolasara az oktatdi ranglétran.

2. Feltétleniil sziikséges az oktato-kutatd munka jelenlegi mérési/értékelési modszerének,
szempontrendszerének tovabbi objektiv tényezokkel torténd kiegészitése.

3. A kozelmultban elinditott kertészetmérnoki dualis képzéshez — lehetdség szerint kiilso
szakemberek bevonasaval — a jellegéhez igazodo irott és elektronikus tananyagok dsszeallitasat és
fejlesztesét, illetve a hagyomanyos szakok tantargyi jegyzeteinek frissitését, aktualizalasat
javasoljuk.

4. Javasoljuk a min6éségiranyitasi rendszer magasabb szintre torténd tovabbfejlesztését, azzal a céllal,
hogy mar az ISO 9001 szabvany kovetelményeinek teljesitése mellett — a TQM iranyaba torténd
elmozdulast elérevetitve — az ESG megujult kdvetelményeit tartalmazd6 MAB akkreditacios
elvarasoknak is megfeleljen. Az igy kialakitott rendszer lehet6vé teszi, hogy a fenntartoi
eldirasokkal 6sszehangoltan keriiljon sor a stratégiai-mindségiigyi tevékenységre, ezaltal pedig
kikiiszobolhetévé valnak a parhuzamosan folytatott tervezési, mérési, értékelési eljarasok, és
tudatosabba valhat az eredmények visszacsatoldsa az érintett folyamatokba. A jelenleginél kevésbé
formalis jellegli (eltérés nélkiili) bels6 auditok lefolytatasaval feltarasra keriilhetnek a — egyébként
a SWOT elemzésben is meghatarozasra keriild — rendszer bels6é miikodési egyenetlenségei.

dhhhhd bbb bbb bbbl
A latogato bizottsag tagjai:
elndk: Simon Laszlé DSc egyetemi tanar, Nyiregyhazi Egyetem

tagok: Mikaczé Andrea PhD egyetemi docens, Szent Istvan Egyetem

Tompos Balazs hallgato Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem - HOOK
delegalt

A latogatas MAB referense: Hernath Terézia
A latogatas id6pontja: 2015. december 2.
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